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Nieuwsbrief van ’t Gilde de Bevelanden                                  14-4-2026  

  
Secretariaat: Jan Hofman 

E-mail: info@gildedebevelanden.nl  

Website: www.gildedebevelanden.nl  

 
De volgende activiteiten staan dit jaar nog op het programma van bestuur en 

de verschillende disciplines van ons Gilde:  

15 april 15:00 uur bijeenkomst van de stadsgidsen in het Stadhuis 

28 april 13:30 uur Bestuursvergadering bij Leo Cleiren als gast komt een 

coördinatrice van Samenspraak. 
11 augustus 13:30 uur Bestuursvergadering bij Peter Geysen met als gast 

een coördinatrice van Next Step. 

10 november 13:30 uur Bestuursvergadering bij Jan Hofman met als gast 

een workshopgever van het Scholenproject. 
 

 

 

Het bestuur heeft gelukkig in de persoon van Leo Cleiren een nieuwe voorzit-
ter gevonden. Hieronder een korte introductie door hemzelf: 

 

Beste Vrijwilligers/coördinatoren, 

 

Vanaf 1 februari ben ik Frans van Rijswijk opgevolgd als voorzitter van ’t Gilde 
de Bevelanden.  

 

In mijn beroepsleven ben ik altijd werkzaam geweest op het gebied van belas-

tingrecht, allereerst na mijn studie als belastinginspecteur en later als belast-
ingadviseur bij Schipper Accountants te Goes (en de andere vestigingen).  

Sinds 2024 ben ik gepensioneerd, wat het me wat meer mogelijk maakt om 

me in te zetten voor organisaties zoals ’t Gilde.  

Wat me vooral aanspreekt bij ’t Gilde is de maatschappelijke relevantie binnen 
onze eigen regio van de verschillende activiteiten van ’t Gilde en het enthou-

siasme van de ploeg van de coördinatoren en vrijwilligers die hier vorm aan 

geeft. 

 
Thans ben ik (alweer vanaf 1986) woonachtig in Kapelle en al meer dan 40 

jaren getrouwd met Diana. Samen hebben we 3 kinderen. De twee oudsten 

(Marlies en Eveline) wonen allebei nog/weer in Zeeland. Zoon Tom woont in 

Amsterdam. Inmiddels zijn Diana en ik ook de grootouders van 3 kleinkin-

deren.  
Mijn interesseveld is vrij breed. Ik lees vrij veel, ben een fietser(wielrennen/ 

mountainbiken) en kan me goed uitleven in mijn tuin. 

Ook het regelmatig op stap gaan met onze buscamper behoort tot mijn 

favoriete bezigheden.   
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Samen met jullie, de overige bestuursleden en de vrijwilligers gaan we er de 

komende jaren de schouders onderzetten om de verschillende activiteiten van ’t 

Gilde nog meer tot een succes te maken. 
Ik hoop spoedig met jullie kennis te kunnen maken. Louis Schigt heb ik 

overigens inmiddels onlangs al bij een bestuursvergadering ontmoet. 

 

Leo Cleiren, voorzitter 
 

 

 

Het bestuur heeft in het verleden de heer Wolter Koster aangesteld als vertrou--

wenspersoon. Indien een van de vrijwilligers in aanraking komt met ongewenst 

gedrag of als er zaken zijn waarover men twijfelt, kan men contact opnemen 
met deze persoon, hij is bereikbaar via e-mailadres gwkoster@kpnmail.nl.  

Onderstaand zijn bevindingen over het afgelopen jaar: 

Gedurende het gehele jaar 2025 heeft mij geen informatie bereikt, welke op 

enigerlei wijze een indicatie zou kunnen zijn van ongepast handelen. Ook in de 

communicatie met leden van het Gilde De Bevelanden is mij als vertrouwens-
persoon niets gebleken van enige inbreuk op dit thema. 

 

Vertrouwenspersoon Gilde De Bevelanden 

G.W. Koster 
 

 

 

SamenSpraak verspreidt elke maand een Nieuwsbrief naar alle taalcoaches om 
hen op de hoogte te houden van allerlei ontwikkelingen die van invloed (kun-

nen) zijn op hun vrijwilligerswerk. Hierbij wat informatie over de nieuwe groe-

pen taalvragers waar de taalcoaches mee te maken krijgen: 

Oorspronkelijk waren de taalvragers jarenlang overwegend mensen uit asiel-
aanvraag procedures, nu zijn er ook veel arbeidsmigranten uit Zuid- en Oost-

Europa en Midden- en Zuid-Amerika die begeleiding zoeken.  

De nieuwste groep zijn mondiaal digitaal werkenden. Meestal zijn deze laatsten 

goed opgeleid en hebben daardoor kortere begeleidingstrajecten nodig. 

De vraag naar ondersteuning door de vrijwillige taalcoaches van SamenSpraak 
blijft zeer duidelijk bestaan. 

Een blijvende instroom van nieuwkomers, het toepassen van de nieuwe wetten 

Inburgering en Participatie en ook is er een heroriëntatie op werk en/of 

opleiding van arbeidsmigranten, die al meerdere jaren in Nederland zijn. 
 

Zo wordt er door de gemeenten nadruk gelegd op participatie, op deelname aan 

werk, vrijwillig of betaald. Daarbij wordt geregeld vastgesteld dat de kennis van 

de Nederlandse taal te beperkt is om goed mee te draaien op de werkvloer. 
Deze mensen worden in voorkomende gevallen doorverwezen naar de informele 

(vrijwillige) sector voor taal. Veelal zijn de gelden voor taallessen opgebruikt in 

een eerder stadium.  

 

In andere gevallen zijn het arbeidsmigranten die al vele jaren in Nederland 
wonen en zich met eigen taal of met minimale kennis van de Nederlandse taal 

gered hebben op de arbeidsmarkt, maar tegen hun grenzen aanlopen of zich 

willen oriënteren op ander werk, of een opleiding. 

We zien dan ook een toename van taalvragers uit andere landen dan de 
typische herkomstlanden van asielzoekers (Ethiopië, Somalie, Syrië). 

  

Coördinatoren Anneke Reijkers, Loekie Cornelisse en Brenda van Mourik.  

E-mail Samenspraak@gildedebevelanden.nl 
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Even uw geheugen opfrissen in een ‘nutshell’ over de activiteiten in ‘Next 

Step’ en een overzicht van de activiteiten van het afgelopen half jaar op een 
‘pilotproject’ bij de Jan van Schengenschool in Heinkenszand. 

Next Step is een initiatief om leerlingen van groep 8 van de basisschool nog 

beter te ondersteunen in hun overgang naar de brugklas van het voortgezet 

onderwijs. Via wekelijkse activiteiten wordt in nauwe samenwerking met de 
basisschool en de ouders van de leerlingen, gewerkt aan het vergroten van 

zelfvertrouwen en het plannen van huiswerk en lesstof. 

 

In augustus/september 2025 is het Plan van Aanpak en het Werkplan 

gepresenteerd door de Stuurgroep en het Bestuur van ‘t Gilde. Tevens werd 
het nieuwe logo van Next Step gepresenteerd. 

Uit nazorgcontact in september bleek dat de gecoachte leerlingen hun draai in 

het VO hadden gevonden en zich goed konden redden. Ouders bevestigden 

expliciet dat de leerlingen veel baat hebben gehad bij de coaching. 
In december is er een voorlichtingsavond georganiseerd oor ouders van 

potentiële nieuwe leerlingen op de Jan van Schengenschool.  

De methodiek Next Step is geborgd in een officieel Plan van Aanpak en de 

resultaten bij de eerste pilotgroep zijn zeer positief. Dit jaar is er overleg over 
het aantrekken van meer coördinatoren om de continuïteit van het project te 

waarborgen en een nieuwe groep met kinderen staat klaar om weer begeleid 

te worden.  

 
Coördinatoren Annelies Baarends en Herman van den Dries. 

 

 

Helaas hebben we in 2025 slechts vier series van drie workshops kunnen 

geven op de basisscholen in de gemeente Borsele. Twee keer over solderen 
en over de “zenuwspiraal” en “boten bouwen” ieder een keer. Totaal waren er 

ca 32 kinderen enthousiast bezig en blij met hun eigengemaakte 

werkstukken.  

 
De vraag naar dit soort workshops is in principe veel groter maar door het 

tekort aan vrijwilligers moeten we ons tot op dit moment helaas beperken tot 

3 per schooljaar. Het werken met deze kinderen houd je zeker jong! Wil je 

meer informatie of eerst eens komen kijken voordat je beslist? Neem dan 
contact op met de coördinator via: info@gildedebevelanden.nl  

 

Jan Stoffels, coördinator Scholenproject 

 
 

 

Wie is er taalvaardig en kan creatief omgaan met de computer om het 

bestuur te ondersteunen met het kenbaar maken van al onze activiteiten? En 
eventueel ook zitting wil nemen in het bestuur om mee te praten en te 

beslissen over alle Gilde activiteiten? 

De opvolger van Jan van den Boom heeft helaas zijn stokje weer ingeleverd, 

vandaar. 
Interesse? Neem contact op met Jan van den Boom 06-53172397 of mail 

naar boomelich@zeelandnet,nl 
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In deze Gildetijding verhaalt Sjef Vrencken over zijn ervaringen als vrijwilliger 

en taalcoach bij SamenSpraak. 

 

Hij hoorde en zag regelmatig dat in de bieb taallessen aan nieuwkomers 
werden gegeven. Sjef gaf op persoonlijke titel al zo'n twee decennia taallessen 

aan vluchtelingen, maar sinds zijn pensioen is dat geïntensiveerd. Zo geeft hij 

bij het AZC twee dagen per week groepslessen aan resp. 'beginners - 

instromers' en 'gevorderden' en via SamenSpraak wekelijks taalles in de bieb 
'1 op 1' aan een paar taalvragers. Binnenkort gaat hij ook beginnen met 

groepslessen voor taalvragers via het SMWO. 

 

Los daarvan heeft Sjef sinds jaar en dag ook buiten deze organisaties om veel 
vriendschappelijke contacten met nieuwkomers, al staan deze indirect ook in 

het teken van het verbeteren van hun taal. 

Hij is op dit moment gemiddeld ruim 12 uur per week echt met taalles bezig 

los van andere sociale contacten met nieuwkomers. 

Sjef houdt op allerlei wijzen van taal en is bovengemiddeld geïnteresseerd in 
andere culturen. Bovendien vindt hij het leuk om les te geven. In zijn hart is 

hij een docent, maar niet qua opleiding of achtergrond. Hij houdt so wie so van 

contacten met mensen en weet hoe belangrijk taal hierbij is. Vooral voor hun 

integratie in onze Nederlandse samenleving. 
 

Sjef doet dit vrijwilligerswerk inmiddels al een jaar of 20. Vroeger vooral op 

persoonlijke titel, maar tegenwoordig ook via het AZC, Samenspraak en 

(binnenkort) het SMWO. Hij werd in de bieb destijds verwezen naar Anneke 
Reijkers, die de SamenSpraak-activiteiten coördineert en taalvragers aan 

taalcoaches koppelt.  

Met andere taalcoaches heeft Sjef regelmatig contact doordat zijn leerlingen 

ook lessen van andere taalcoaches blijken te krijgen. 

Het is altijd fijn om andere vrijwilligers te ontmoeten, vanwege hun sociale 
inzet, motivatie en van hun ervaringen te leren. Sjef zijn lessen gaan niet 

alleen specifiek om taal (bijv. in de vorm van grammatica), maar ook om het 

leren, begrijpen en toepassen van Nederlandse gewoonten, normen en 

waarden.  
Met respect voor elkaars standpunten ga je als docent geen enkel, al dan niet 

precair, onderwerp uit de weg. Dit omdat dat ook bijdraagt aan de geambieer-

de geslaagde integratie en wederzijds intercultureel begrip.  

 
En tenslotte probeert Sjef in zijn lessen veel humor en improvisatie te stoppen, 

zodat lessen voor de taalvragers ook gezellige en ontspannen momenten zijn. 

Dit als een welkome afleiding van hun dagelijkse stress en beslommeringen als 

onze nieuwkomers. 
 

Sjef Vrencken - Jan van den Boom 

 

 

 
Het bestuur zou graag alle vrijwilligers willen betrekken voor ideeën 

aangaande een te houden vrijwilliger dag. In het verleden hebben we o.a. het 

Red Star Museum met lunch gehad in Antwerpen, daarvoor de Veste, de 

vesting resten van Fort Rammekes en het Markiezenhof in Bergen op Zoom 
bezocht, maar ook het Museum in Arnemuiden.  

 

Wie van jullie levert het goede idee in voor deze dag? Graag aan 

www.gildedbevelanden.nl 

 

http://www.gildedbevelanden.nl/


 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Het kan altijd 

beter, dus … 

Wilt u meer weten 

over de activiteiten 
van ’t Gilde de 

Bevelanden? 

Kijk dan op  

www.gildedebevel
anden.nl  

 

 
Regelmatig adverteert ’t Gilde met de vraag naar o.a. coaches als aanvulling 

voor de verschillende activiteiten die door ’t Gilde gebeuren. Bijgaand een 

van de laatst ontwikkelde advertenties voor de vraag naar coaches voor Next 

Step, SamenSpraak en techniek/handvaardigheid. Deze zal elke maand 
verschijnen in het onlineblad ‘Wij Zêêuwen’ voor Senioren Zeeland. 

Daarnaast wordt er apart geadverteerd in een paar wijk- en dorpsbladen. 

 
 

 

Voor vragen en opmerkingen over deze nieuwsbrief of andere zaken 

betreffende 't Gilde de Bevelanden, kunt u schrijven naar het secretariaat of 
via het e-mailadres info@gildedebevelanden.nl 

 

Met vriendelijke groet, 

Uw bestuur. 
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